UNGDOMMENS
RODE KORS

REFERAT LS-M@DE 17. DECEMBER 2018

Tidspunkt: 16.30 - 20.30 Sted: Oliver Twist, Hejrevej 30

1. Godkendelse af dagsordenen

Dagsordenen blev godkendt med den aendring, at punktet om En hjselpende Hand udskydes til
det naeste LS-mgde.

2. Velkomsten og handtering af uopfordrede frivillighenvendelser

Line Gullach gennemgik planerne for at rulle velkomsten ud. Fglgende beslutninger blev
truffet:

e Velkomstmail med relaterede materialer sendes versioneret fra sekretariatet med LS som
afsender.

e Materiale sendes til LAF’er, afdelinger og aktiviteter med henblik pa deres versionering og
brug til at byde nye velkommen.

e Det er en prioritet for LS at gribe dem, der henvender sig til URK - herunder ogsa de
yngste - men ikke sa det gar ud over den generelle velkomst.

e Der er enighed om, at “gen-velkomsten” bestar i, at eksisterende frivillige bliver klaedt pa
med vaerdier osv. som led i at skulle byde nye velkommen ud fra det materiale, der
udvikles.

e Folgende malsaetninger blev besluttet:

o 40 % af dem, som takker “ja” ved fgrste velkomstopkald, er blevet frivillige efter to
maneder.

o 20 % af dem, der ikke far et velkomstopkald fra callcenteret, er blevet frivillige efter
to maneder.

e LS besluttede ikke at prioritere de kvalitative malsaetninger om tilfredsheden med
velkomsten. Dette kan der fglges op pa lokalt, eller hvis der er szerlige behov eller
interesse.

e Der nedseettes i januar en gruppe med ansatte og frivillige, som skal arbejde med at
praesentere det at veere frivillig pd en overskuelig made, der tillader, at man kan prgve sig
selv af pd en ad hoc made. Dette resulterer blandt andet i en liste over handlinger, som
kan praesenteres som del af velkomsten.

3. Krav om medlemskab for at fa refusion

LS besluttede, at lave et forsgg med at ggre refusioner betingede af medlemskab, og der
udarbejdes en refusionsseddel, som afspejler dette. Denne sendes forbi Rgde Kors med henblik
pa eventuelle kommentarer.



4. Andenbehandling af budget 2019

Troels 8bnede punktet med at understrege, at det budget, LS vedtager i dag, er
udgangspunktet for den gkonomiske styring af URK i 2019, men at det Igbende vil aendre sig -
og dette vil ske allerede i forbindelse med arsafslutning af 2018, hvor der erfaringsmaessigt
bliver flyttet rundt pd midler. Christian gennemgik kort forudsaetningerne for budget 2019 og
inddrog i den forbindelse de forelgbige tal for 2018-regnskabet. Det blev understreget, at der
lsbende foretages justeringer af budgettet, og at der foretages to tilbundsgdende
budgetopfalgninger hhv. 30/4 og 31/8. LS blev opfordret til at overveje, hvad der skal spares
pa, hvis budgetforudsaetningerne ikke holder i negativ retning, og hvad der skal investeres i,
hvis forventningerne overgas.

De forventede projektindtsegter i 2019 ligger pa& 23 ca. mio. kr. og modsvares af
projektudgifter pa ca. 22 mio. kr. Det budgetterede resultat for 2019 er 1 mio. kr., hvilket
kraever, at der hentes 9,2 mio. kr. i primaert institutionel fundraising for at daekke de ikke-
finansierede aktiviteter (DKK 5,4 mio.) Begge tal andrer sig maned for maned i takt med, at
der opnas bevillinger og eksisterende bevillinger aendres.

LS spurgte, hvorfor En Hjaelpende Hand er budgetteret med, da LS endnu ikke har truffet
beslutning om kampagnens gennemfgrsel. Det blev forklaret, at det skal ses som, at der er
budgetteret med en kampagne, bade pa indtsegtssiden (1 mio) og udgiftssiden (400.000). Hvis
det besluttes i januar ikke at gennemfgre En Hjaelpende Hand, besluttes det, om den
konverteres til en anden kampagne eller investering.

LS efterspurgte budgettering af en investering i merchandise, sd vi i 2019 far testet, om vi kan
salge mere URK-merchandise, end vi tidligere har gjort. Det holdes som en omkostning i
fgrste omgang; vi behgver med andre ord ikke at budgettere med en indtaegt.

LS stillede spgrgsmalstegn ved, om budgettet til kompetenceudvikling til sekretariatet er
tilstraekkelig hgjt. Det blev forklaret, at der i forskellige projekter er budgetteret med traening
og uddannelse, hvilket ogsa vil smitte af pa sekretariatet. LS besluttede at fastholde budgettet
til kompetenceudvikling, men fastslog, at kompetenceudvikling er en prioritet og kan gges
efter behov.

LS @nsker, at der budgetteres med penge til vedligeholdelse af sekretariatet, sa de fysiske
rammer forbliver attraktive, hvis der p& nogen made kan skabes plads til det i budgettet.
Sekretariatet forklarede, at dette er indeholdt i den budgetterede husleje, men pa et absolut
minimum, idet lokaleforskgnnelse tidligere er sket (og bgr ske) via finansierede midler. Er der
rimelige gnsker eller behov, kan de prioriteres i Igbet af aret.

LS godkendte budgettet med en mindre raekke justeringer, som er noteret i et separat bilag.

5. En Hjzlpende Hand 2019
Punktet blev udskudt til naeste LS-mgde.

6. Nyt fra FMS og sekretariatet

Anders fortalte, at der er blevet gennemfgrt den lovpligtige arbejdspladsvurdering, og
opfglgningen er i gang. Alt i alt ser det fornuftigt ud. Papiret om udviklingsomrader er blevet
godt modtaget af sekretariatet, som er klar til en ny saeson efter juleferien.

Formandskabet takkede for et godt DUF-delegeretmgde, hvor URK fik vedtaget forslaget om
mental sundhed som en del af ungdommens forslag til det nye Folketing. Der er blevet sendt
et forslag af sted til Roskilde Festival om vores indsats som Change-partner. Og Troels er
involveret i udarbejdelsen af en ICRC-politik om mental sundhed. Sluttelig blev LS’
engagement ift. arsmgder rost ligesom de hurtige svar, der er kommet ift. deltagelse.



7. Hurtige orienteringer

LS orienteres om, at der er lavet en plan for at systematisere den institutionelle fundraising og
give det en keempe skalle i 2019. LS opfordrer til, at DUF’s puljer - bade lokalforeningspuljen
og Initiativstgtten - sgges.

Ingen kommentarer til privat fundraising.

Ingen kommentarer til gkonomi 2018.

8. Evt.

Folkemgde: FMS far mandat til at traeffe beslutning om stand pa Folkemgdet eller ej og
inddrager LS, hvis der er tvivl.

Mgdeevaluering: Det er sveert at have gode diskussioner, ndr der ikke er bilag til punkterne.

Bgrneattester: Der er usikkerhed om, hvorvidt frivillige i URK, som ikke har bgrnekontakt, skal
indlevere bgrneattest. Punktet behandles pa naeste LS-mgde.



