
Har du spørgsmål så kontakt sekretariatet eller et medlem af landsstyrelsen.
Kontaktoplysninger finder du på www.urk.dk

Lands-
styrelsen
Landsstyrelsen varetager den strategiske ledelse for 
Ungdommens Røde Kors. De har det overordnede 
ansvar for organisationen.

Styre-
grupper
Der oprettes en styregruppe for hvert aktivitetsområde, 
f.eks. én styregruppe der har ansvar for alle lektie-
caféerne i Danmark. Styregrupperne har det over-
ordnede ansvar for driften af aktivitetstypen, for budget 
og for at sikre vidensdeling mellem aktiviteterne.

Aktiviteter
Aktiviteterne foregår overalt i landet. Det kan eksempel-
vis være lektiecaféer, ’unge på flugt’, klubber eller 
ferielejre.

Tema-
udvalg
URK’s aktiviteter er blevet inddelt i tematiske områder. 
Temaudvalgene skal sikre at styregrupperne indenfor et 
temaområde knyttes sammen, så de kan dele erfaringer 
og samarbejde på tværs af aktivitetstyperne. Derudover 
er temaudvalgene en slags tænketank, hvor der arbejd-
es med at udvikle og igangsætte nye aktiviteter indenfor 
temaudvalgets område.

Lokale
udviklingsråd
Lokalgrupperne er blevet til lokale udviklingsråd.
De lokale udviklingsråd skal sikre, at der er aktiviteter, 
der imødegår de udsatte børn og unges behov. Desu-
den skal de støtte aktiviteterne i lokalområdet med at 
skabe relation til samarbejdspartnere, rekruttere frivillige 
og skabe socialt netværk på tværs af aktiviteterne.

Rollespecifikation for
Fremtidens URK



Roller og relation-
er i Ungdommens
Røde Kors

Kære læser

Vi håber, at denne folder hjælper dig med at 
forstå opbygningen af Ungdommens Røde Kors. 
Her får du et kort oprids af organisationens 
struktur.

Kernen i Ungdommens Røde Kors består af en 
række aktiviteter fordelt over hele landet.
I hvert geografisk område er der et lokalt udvik-
lingsråd, som skal støtte aktiviteterne og oprette 
nye aktiviteter efter behov.
	 For hver aktivitetstype er der en styregruppe, 
der organiserer området og støtter aktiviteterne.
	 For hvert tematisk område er der et temaud-
valg, der sikrer udvikling inden for området.
	 Landsmødet er den øverste myndighed i Ung-
dommens Røde Kors. Her vedtages de overord-
nede visioner og strategier for organisationen. 
Landsmødet vælger en landsstyrelse, der leder 
organisationen i løbet af året.

Folderen indeholder et afsnit om hver af disse 
dele af organisationen. Her er de enkelte orga-
ners opgaver og relationer beskrevet i oversku-
elig form. Hvert afsnit kan nemt 
læses alene. 

God læselyst!
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Formål
Aktivitetgruppens formål er at gennemføre akti-
viteter til gavn  for udsatte børn og unge. 

Ansvar 
Aktivitetsgruppen har ansvar for... 
-	 Den daglige ledelse og drift af aktiviteten i 		
	 overensstemmelse med aktivitetsområdets 		
	 retningslinjer.
-	 At rekruttere frivillige til aktiviteten.
-	 At finde brugere til aktiviteten i samarbejde 		
	 med lokale partnere.
-	 At opfordre sine frivillige til at deltage i lokale 	
	 og nationale arrangementer i URK.
-	 At de frivillige overholder samværspolitikken 		
	 og frivilligpolitikken samt indsender børneat		
	 test.

Økonomi
-	 Aktivitetslederen er ansvarlig for, at aktiviteten 	
	 har et godkendt budget. 
-	 En aktivitet med udgifter over 30.000 kroner 		
	 skal udarbejde et budget, der godkendes 
	 af styregruppen. Aktiviteten kan, med styre-
	 gruppens godkendelse, selv fundraise til akti-
	 viteten.
-	 For en aktivitet med udgifter under 30.000 		
	 kroner har 	styregruppen ansvar for udarbej-
	 delse af et budget. Aktiviteten kan vælge, om
	 de selv vil udarbejde det, eller om de vil lade
	 styregruppen om det.

Over for styregruppen
-	 Hver aktivitet hører under en styregruppe. 
-	 Aktivteten skal sørge for at deltage i de fælles		
	 initiativer og de demokratiske processer på
	 aktivitetsområdet, herunder valg til styre-
	 gruppen.
-	 Aktiviteten kan bruge styregruppen til at få 		
	 støtte og vejledning til at gennemføre aktivite-
	 eten, herunder økonomistyring, hvervning af
	 frivillige og brugere, kompetenceudvikling af 		
	 frivillige og vidensdeling.

Over for det lokale udviklingsråd
-	 Aktiviteten kan bruge det lokale udviklingsråd 	
	 til at få støtte og vejledning til at skaffe frivil-
	 lige, brugere og lokaler. 
-	 Aktiviteten skal deltage i de lokale arrange-
	 menter i URK, herunder informationsmøder, 		
	 årsmøder og sociale arrangementer. 

Organisering 
-	 Aktiviteten skal have en aktivitetsleder, som er 	
	 ansvarlig for aktiviteten. Derudover er de fri-
	 villige selv ansvarlige for at fordele opgaver.
-	 Det lokale udviklingsråd og styregruppen for 
	 aktivitetsområdet kan etablere en aktivitet. 		
	 Hvis en frivillig har lyst til at etablere en ny
 	 aktivitet, skal vedkommende kontakte  det lo-
	 kale udviklingsråd eller styregruppen, der her-
	 efter er ansvarlig for at orientere den anden 		
	 part om etableringen. 
-	 Hvis en aktivitet skal lukkes, skal det altid ske 		
	 med godkendelse af styregruppen for aktivi-
	 tetsområdet og orientering af det lokale ud-
	 viklingsråd. Aktiviteter med et budget på over 	
	 30.000 kroner kan kun lukkes efter godken-
	 delse af landsstyrelsen.

Aktivitetsgruppe
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Formål
Det lokale udviklingsråds formål er at facilitere, 
udvikle og etablere aktiviteter, der er målrettet 
udsatte børn og unge i rådets geografiske om-
råde.

Ansvar 
Det lokale udviklingsråd har ansvar for... 
-	 At kortlægge udsatte børn og unges behov i 		
	 det geografiske område. 
-	 At etablere aktiviteter i det geografiske om-
	 råde efter behov. 
-	 At lave sociale arrangementer for frivillige i 		
	 det geografiske område. 
-	 At lave lokale hvervekampagner. 
-	 At promovere organisationen i det geografi-	
	 ske område. 
-	 At skabe relationer til lokale samarbejdspart-
	 nere.
-	 At efterleve URK’s vedtægter og standardved-
	 tægter for lokale udviklingsråd.

Økonomi
-	 Det lokale udviklingsråd skal én gang om året 	
	 udarbejde budget og regnskab for udviklings		
	 rådet, jvf. de gældende vedtægter. 
-	 Det lokale udviklingsråd kan ansøge lokale 		
	 puljer til at finansiere sine udgifter. 
-	 Det lokale udviklingsråd skal sørge for at over		
	 holde landsstyrelsens økonomiske beslut-
	 ninger og prioriteter, herunder forbrugssatser. 

Over for aktiviteterne
-	 Det lokale udviklingsråd skal løbende holde 		
	 sig orienteret om de lokale aktiviteters behov 		
	 og ønsker. 
-	 Det lokale udviklingsråd skal støtte og vejlede 	
	 aktiviteterne i blandt andet at skaffe frivillige, 		
	 brugere og lokaler. 

Over for styregrupperne
-	 Det lokale udviklingsråd skal samarbejde med 	
	 de relevante styregrupper i etableringen af 		
	 nye aktiviteter. 
-	 Det lokale udviklingsråd skal være i løbende 		
	 dialog med styregrupperne angående drift og 	
	 status for aktiviteterne i lokalområdet. 

Over for landsstyrelsen
-	 Det lokale udviklingsråd skal bidrage til natio-
	 nale kampagner i samarbejde med landssty-
	 relsen. 

Organisering 
-	 Det lokale udviklingsråd vælges på det lokale
	 årsmøde i henhold til vedtægterne. Alle med-
	 lemmer i det geografiske område kan stemme 	
	 og opstille til årsmødet. 
-	 Etablering og lukning af en lokalforening sker 	
	 i henhold til de gældende vedtægter.

Lokalt udviklingsråd
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Formål
Styregruppens formål er at udvikle, støtte, orga-
nisere og strategisk lede aktivitetsområdet. 

Ansvar
Styregruppen har ansvar for... 
-	 At lave fagligt opkvalificerende arrangementer 	
	 for de frivillige. 
-	 At lave nationale aktivitetsspecifikke hverve		
	 kampagner. 
-	 At udarbejde retningslinjer og konceptudvik-
	 ling for aktivitetsområdet. 
-	 At sprede aktiviteten til nye geografiske områ-
	 der efter behov. 
-	 At evaluere og forbedre aktivitetsområdet 		
	 løbende. 
- 	 At promovere området i offentligheden. 
- 	 At udarbejde årlige handlingsplaner for aktivi-
	 tetsområdet. 
	 Disse skal godkendes af landsstyrelsen. 

Økonomi 
-	 Styregruppen har ansvar for at udarbejde et 		
	 budget for hele aktivitetsområdet. Budgettet 		
	 skal godkendes af landsstyrelsen. 
-	 Styregruppen har ansvaret for at forvalte de 		
	 økonomiske midler for aktivitetsområdet. 
-	 Styregruppen har ansvar for at fundraise til 		
	 aktivitetsområdet. 

Over for aktiviteterne
-	 Styregruppen skal støtte og vejlede aktivitets		
	 grupperne i gennemførelsen af aktiviteterne, 		
	 herunder økonomistyring, konceptudvikling, 		
	 kompetenceudvikling af frivillige og vidensde-
	 ling. 
- Styregruppen skal støtte aktiviteterne med 		
	 tværgående initiativer for aktivitetsområdet. 

Over for de lokale udviklingsråd
-	 Styregruppen skal samarbejde med de lokale 		
	 udviklingsråd med etablering af nye aktivite-
	 ter. 

Over for temaudvalget
-	 Styregruppen skal løbende informere tema-
	 udvalget om udviklingen og udfordringer på 		
	 aktivitetsområdet. 
-	 Styregruppen skal deltage i arrangementer for 	
	 temaområdet, herunder kurser, foredrag og 		
	 debat. 
-	 Styregruppen kan få støtte fra temaudvalget 		
	 til at udvikle aktivitetsområdet. 

Organisering 
-	 Styregruppen skal på valg en gang om året.
	 Alle aktiviteter skal sikres indflydelse i valg-
	 processen. 
-	 Styregruppen skal udarbejde en konceptbe-
	 skrivelse for aktivitetsområdet, der bl.a. inde-
	 holder en beskrivelse af styregruppens opbyg-
	 ning og valgprocedure. Aktivitetsområdet 
	 kan selv bestemme over disse forhold, men 
	 konceptbeskrivelsen skal godkendes af lands-
	 styrelsen. 
-	 En styregruppe skal etableres, når en bestemt 	
	 aktivitet eksisterer flere steder i landet, eller		
	 når der vurderes at være behov for at sprede 		
	 en eksisterende aktivitet. 
- 	 En styregruppe kan kun nedlægges med god-
	 kendelse af landsstyrelsen.

Styregruppe
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Formål
Temaudvalgets formål er at udvikle det temati-
ske område, så URK løbende kan adressere nye 
behov og målgrupper af udsatte børn og unge. 

Ansvar 
Temaudvalget har ansvar for... 
-	 At udvikle nye aktivitetskoncepter for at inspi-
	 rere til etablering af nye aktiviteter inden for 		
	 temaområdet. 
-	 At lave arrangementer for at fremme og facili-
	 tere vidensdeling imellem områdets styre-
	 grupper. 
-	 At skabe relationer til relevante eksterne sam-
	 arbejdspartnere og ressourcepersoner. 
-	 At holde sig orienteret om samfundsudviklin-
	 gen og nye behov på området. 
-	 At holde sig ajour med og videreformidle nye 	
	 metoder til at hjælpe brugerne på aktiviteter-
	 ne. 
-	 At udarbejde årlige handlingsplaner for udvik-
	 lingen af temaområdet. Denne skal godkendes 	
	 af landsstyrelsen. 

Økonomi
-	 Temaudvalget skal udarbejde et budget for 		
	 sine egne udgifter 
	 i henhold til sin handlingsplan. Budgettet skal 	
	 godkendes af landsstyrelsen. 
-	 Temaudvalget har ansvar for samlede fonds-
	 og puljeansøgninger til hele temaområdet. 

Over for styregrupperne
-	 Temaudvalget har ikke besluttende kompe-
	 tence over for styregrupperne, men det skal
	 løbende bistå styregrupperne i udvikling af 		
	 aktivitetsområdet, herunder udarbejdelse af 
	 konceptbeskrivelser og handlingsplaner.

Organisering 
-	 Et temaudvalg består af en formand og tre til 		
	 seks menige medlemmer. Formanden bliver 		
	 valgt på landsmødet for en et-årig periode. 
-	 De menige udvalgsmedlemmer bliver valgt 		
	 efter ansøgning til den siddende udvalgsfor-
	 mand og landsstyrelsen. Der kan ansøges om 	
	 pladser, så snart de bliver ledige. De menige 
	 medlemmer kan maksimalt sidde i to år, hvor		
	 efter de skal indstilles igen. Ved udvælgelsen 		
	 lægges der vægt på bl.a. ansøgerens erfaring 	
	 med styregrupperne og aktiviteterne i tema-
	 området samt viden om det tematiske om-
	 råde. 
- 	 Et temaudvalg kan kun etableres med godken-
	 delse af landsstyrelsen. Landsstyrelsen skal 		
	 ligeledes godkende lukningen af et tema-
	 udvalg.

Temaudvalg
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Formål 
Landsstyrelsens formål er at lede organisationen 
hen imod opfyldelsen af URK’s vision. 

Ansvar 
Landsstyrelsen har ansvar for... 
-	 At udvikle URK i overensstemmelse med 		
	 landsmødets beslutninger og organisationens 	
	 vedtægter. 
-	 At lave politiske, strategiske og økonomiske 		
	 prioriteringer for hele organisationen. 
-	 At etablere nye styregrupper og temaudvalg 		
	 til at udvikle nye indsatsområder. 
-	 At arrangere og gennemføre landsmødet. 
-	 At lave arrangementer for at at fremme og 		
	 facilitere vidensdeling på tværs af organisatio-
	 nen. 
-	 At løse eventuelle konflikter og uenigheder 		
	 internt i organisationen. 
- 	 At varetage kontakten til andre organisationer 	
	 og Røde Kors-selskaber. 
-	 At ansætte og politisk lede landssekretæren 		
	 og afklare rammerne for den bistand, som 		
	 sekretariatet yder til de frivillige. 
-	 At sikre, at organisationen overholder vedtæg-
	 ter, love og principper for Røde Kors-
	 bevægelsen. 

Økonomi
-	 Landsstyrelsen skal vedtage et budget for hele 
	 organisationen med undtagelse af de lokale 		
	 udviklingsråd. Dette sker med udgangspunkt i 	
	 de udkast, der udarbejdes af styregrupperne 		
	 og temaudvalgene. 
-	 Landsstyrelsen skal sørge for, at der er en
	 forsvarlig sammenhæng imellem udgifter og 		
	 indtægter, herunder om niveauet for egenka-
	 pitalen er tilstrækkeligt. 
-	 Landsstyrelsen har ansvar for fonds- og pulje-

	 ansøgninger, der vedrører hele organisatio-
	 nen. Landsstyrelsen skal godkende alle ansøg-
	 ninger over 100.000 kroner, jvf. den økonomi-
	 ske forretningsorden. 
- 	 Landsstyrelsen skal koordinere ansøgningerne
	 på vegne af organisationen.
 
Over for de lokale udviklingsråd
-	 Landsstyrelsen har ansvar for at skabe posi-
	 tive rammer for udviklingen af de lokale ud-
	 viklingsråd. 
-	 Landsstyrelsen skal sørge for, at de lokale 		
	 udviklingsråd handler i overensstemmelse 		
	 med organisationens vedtægter, standardved-
	 tægter for lokale udviklingsråd samt andre 
	 relevante principper og retningslinjer. 
-	 Landsstyrelsen skal godkende etableringen af 	
	 lokale udviklingsråd. 

Over for styregrupperne
-	 Landsstyrelsen skal godkende styregrupper-
	 nes konceptbeskrivelser og handlingsplaner. 
-	 Landsstyrelsen skal godkende etableringen og 	
	 lukningen af styregrupper. 

Over for temaudvalgene
-	 Landsstyrelsen skal godkende temaudvalge-
	 nes handlingsplaner. 
-	 Landsstyrelsen skal godkende etableringen og 	
	 lukningen af temaudvalg. 

Organisering 
-	 Landsstyrelsen består af 10 medlemmer, heri-
	 blandt en landsformand, to næstformænd og 		
	 en landskasserer, som vælges på landsmødet 	
	 i henhold til de gældende vedtægter.

Landsstyrelse
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